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令和８年度瑞浪市キャリア教育推進懇談会の趣旨及び活動計画等について 

 

１ 本懇談会の趣旨 

①瑞浪市として、地域との連携による発達段階に応じた一人一人の職業観・勤労観を育てる

キャリア教育を推進している。望ましい職業観や将来への夢を育むために行われている「職

場体験学習」が、円滑かつ効果的に行われるよう連絡･調整をすると共に、内容面や安全面

等での指導･助言をする。 

②市内の児童･生徒の健全育成と安心･安全な生活を堅持していくための教育懇話会的な機

関として、的確な現状把握を元に各種機関･団体への提案、協力を依頼する。 

 

２ 懇談会メンバー構成 

趣旨を鑑み市内の産業の中心となって活躍される方を中心に幅広い立場から協力を仰ぐ。 

商工会議所、ロータリークラブ、ライオンズクラブ、桔梗ライオンズクラブ、青年会議所、 

社会福祉協議会、ＰＴＡ代表、学校代表 等 

 

３ 令和８年度の活動計画（案） 

回 日時 内容 

第１回 
５月１２日（火） 

１５時３０分より 

・方針・組織・計画・内容・方法等の確認、協議 

・職場体験学習実施にむけての確認と準備 

第２回 
１２月１日（火） 

１５時より 
・次年度にむけての提言、協議 

＜参考資料＞ 

○「キャリア教育」の定義 

一人一人の社会的・職業的自立に向け、必要な基盤となる能力や態度を育てることを通し

て、キャリア発達（自分の役割を果たしながら、自分らしい生き方を実現していく過程）を促す

教育 

中央教育審議会「今後の学校におけるキャリア教育・職業教育の在り方について（答申）」（平成23年1月31日） 

○令和８年度 瑞浪市教育指導の方針と重点 

（１）方針 

①学ぶ喜びと学ぶ意欲を育てる授業 

②磨き合いと活力のある学校 

③地域とともに進める教育 

（２）キャリア教育の重点 （※  昨年度を踏まえ、今年度より追加） 

○社会的・職業的自立に向けた資質・能力の育成 

①発達の段階に応じ、地域と連携したキャリア教育の推進 

②キャリア・パスポートを活用し、将来の自己実現について主体的に考えることができる指

導の充実 

③子どもの望ましい職業観や将来への夢を育むための取組 


