
 
 
 

 

 

 

 

 

何よりも市民の声を 

大切にする 

 

市民としての 

視点を忘れない 

 

老若男女を問わず 

公正かつ平等に 

関わっていただく！ 

 

 

 

 

情報の公開 

 

 

説明責任 

 

まちづくり条例の 

進行状況を説明する 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

市民の自主性を 

尊重する 

 

市民の活動を 

支援する 

 

 

市の発展 

 

政策の立案 

計画 

遂行 

 

 

 

若い人が興味を持つ

ような広報活動 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

公の場所だけでなく 

市民の日常を見てほ

しい 

市民が活動する 

人・モノ・金 

を支援する 

市民の意見を公平に

聴くこと 

 

職員の能力開発のた

めに支援すること!! 

 

市長は職員の能力向

上のため、あらゆる手

段を取る 

能力向上のために仕

事時間外の配慮 

地域活動など多すぎ

る!! 

退職後は地域活動に

積極的に参加する 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

専門知識の習得 

 

幅広い見識を深める

ための 

環境を整える 

 

職員は常に市民の立

場に 

立って考える 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

市民によって選出さ

れた以上、市民のため

に役立つ議会運営に

努める 

 

常に研鑚を積む 

 

市民の意見を正確に 

市に伝える 

 

市と市民との 

パイプ役 

 

市民の代表としての 

意識を忘れない 

 

市を良くするための

全体の奉仕者として

働くこと 

市全体を視野に入れ

た話し合いを積み重

ねる 

 

行政の監視 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

まちづくりの(大まか

な)方向性を正す会議

は必要 

市長部局から独立し

た組織 

 

市民の代表による確

認・見直しは必要 

 

 

 

 

 

 

 

瑞浪市市民協働 

まちづくり条例 

 

「まちづくり」 

建設などハード事業

をイメージするので

は？ 

 

自分たちが担い手だ

とわかる 

名称 

 

わかりやすい名称を 

 

 

Ｃグループ  

理想の瑞浪市にするための市及び議会の責務についての考え方 

全 体 

市の責務 

市 長 職 員 

議会の責務 
市民会議の

必要性 

条例の名称

 


