
定員適正化計画に基づき、平成27年度に定員を390人とす
る目標で、職員定員数を削減したが時間外勤務時間数が
増加する等の新たな課題が発生。
令和2年度までに400人を目標とした。

平成28年以降、定数400人を目標に取り組まれたが、若手職員の
増加やワークライフバランスの意識の高まりにより、男性の育
休取得者数が増加し、また病休者数が想定を上回り、在職者数
と実稼働者の差が拡大した。こうした状況で、新規採用職員、
任期付職員の採用を増やし、R2年度に目標定員を15人超過。

実質稼働職員数は、大幅に増加
はしていない。

定員適正化計画に基づく職員数の削減をし
ているが、平成19年からの実稼働職員1人当
たり人口減少率と人口減少率は、ほぼ同率
である。

議員1人当たり人口減
少率は、職員より小さ
い。


